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Человек на рынке труда. Классный час в 9 кл.
Цель: способствовать дальнейшему ознакомлению учащихся с миром профессий, научить моделировать и составлять профессиограммы, подвести учащихся к пониманию необходимости в современном мире умения себя рекламировать.
Форма проведения занятия: групповая работа, моделирование профессии типа «человек-техника».
У жизни нет иного смысла, кроме того, который ей человек придает сам, раскрывая свои способности. Э.Фромм.
Говорят, что где-то на Кавказе есть старое кладбище, где на могильных плитах можно встретить такие надписи:
Сулейман Бабашидзе, Род. В 1820 г., умер в 1968 г. Прожил 3 года.
Нузгар Гаприндашвили. Род. В 1840, умер в 1865. Прожил 120 лет. Как вы думаете, о чем эта притча? О неумении считать или о чем- то другом? (учащиеся высказывают предположения, делают вывод: односельчане, видимо, таким образом оценивали общую ценность человеческой жизни по делам человека.) Да, видимо это так. Конечно, это только древняя притча, но посмотрите на эпиграф нашего занятия, опять та же мысль.
Вот сегодня мы и продолжим работу по дальнейшему знакомству с миром профессий, попытаемся понять, что только от нас самих зависит будущее.Попытаемся доказать, что оставить заметный след в жизни общества человеку помогает правильно выбранная профессия.
Работать будем в группах.(группы можно сформировать любым известным способом, в данном случае я их сформирую по желанию). У каждой группы на парте лежит пакет с дополнительным материалом о профессиях типа «человек - техника», с алгоритмом работы (вопросы под буквой А) Почему я предлагаю вам поработать именно с этим типом профессий? В ходе анкетирования у нас в классе больше всего ребят относятся к этому типу. В результате у нас сегодня должен получиться портрет человека, избравшего профессию типа «человек-техника»( на доске нарисован схематично человек, в ходе
работы учитель будет его «дорисовывать» - писать качества, необходимые для этой специальности).
Но тема нашего занятия: человек на рынке труда. Почему? Что это значит? (в ходе беседы учащиеся должны подойти к мысли о том, что человек тоже товар, но товар особый. Он продает свои умения и навыки труда, и что чем выше его умения, тем больше он будет получать заработную плату. Здесь вполне может возникнуть дискуссия о справедливости данного утверждения. Чтобы не уйти в сторону от темы надо вовремя остановиться: предложить провести дискуссию на следующем занятии Сознательный выбор профессии основывается: 1 на знаниях о мире профессий;
2 на изучении своих интересов;
3 на изучении своих способностей;
4 на знании своих сильных и слабых качеств, состоянии своего здоровья;

5 на учете материальных условий семьи; 6 на учете ситуации на рынке труда.
Иными словами человек, выбирающий свой жизненный путь должен знать, что для успеха необходимо сочетание трех Я: Я -хочу. Я - могу.
Я -надо, (на партах есть схема). Сегодня мы живем в эпоху рыночных отношений, поэтому надо уметь «продать» себя подороже. Беседа по понятиям.
1 Что такое труд?
2 Что такое заработная плата? ЗПредмет труда.

4. Продукт труда
5. Рынок труда.
Затем начинается работа в группах. Можно предложить тоже нарисовать человечка и
давать ему характеристику. В результате совместной работы может получиться такой
«портрет» человека, избравшего профессию типа «человек - техника».
Профессия: слесарь, токарь, шофер, инженер, электрик
Требования к профессии: знания, точность, аккуратность, практическое мышление,
техническая фантазия, образное мышление, воображение, технические навыки,
наблюдательность, прочность зрительного запоминания, техническая сообразительность,
устойчивость внимания.
В конце занятия можно провести рефлексию (вопросы есть в приложении).
Таким образом, сегодня мы смоделировали человека -техника. Домашнее задание к
следующему занятию: составьте рекламу своих возможностей умений и навыков для
любого типа профессий.
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Рис. 5,^Сочетание трёх факторов выбора
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Требования профессии к человеку.
Для того чтобы освоить определенную профессию и затем успешно трудиться, человек должен обладать конкретными качествами, отвечающими тем требованиям, которые предъявляет эта профессия к личности работающего.
Профессия типа «человек - техника» (Т).
Данный тип профессии включает в себя обслуживание техники. Ремонт. Установку, наладку, управление, производство и обработку металлических и неметаллических изделий, механическую сборку, монтаж и т.д. ( слесарь, токарь, шофер, инженер, электрик, радиотехник).
Особенность технических объектов этого типа в том, что они, как правило, могут быть точно измерены по многим признакам. При их обработке, преобразовании, перемещении или оценке от работника требуются точность, определенность действий. Нужна и высокая исполнительская дисциплина, аккуратность. Данные качества важны, конечно, везде, но в профессиях этого типа - особенно.
Техника как предмет труда представляет широкие возможности для новаторства, выдумки, творчества. Поэтому важное значение приобретает такое качество, как практическое мышление. Техническая фантазия, способность мысленно соединять и разъединять технические объекты и их части - важные условия успеха в данной области, причем изобретать можно необязательно новые продукты труда, но и способы работы.
Труд - это деятельность, направленная на достижение определенных целей, на производство товаров и услуг.
Работник получает за свой труд вознаграждение - заработную плату. Заработная плата - это цена за труд, измеряемая в единицу времени.
Предмет труда - материалы, подвергающиеся преобразованиям Продукт труда - это ценность, полезность вещи, ее нужность людям. Рынок труда - купля и продажа рабочей силы.
Социальный заказ - потребность общества в условиях, обеспечивающих его воспроизводство и развитие.
Задание на дом: составьте рекламное резюме о себе, своих возможностях, умениях, знаниях, постарайтесь, чтобы вас приняли на работу типа «человек-техника».
А. 1 .Перечислите, какими качествами должен обладать человек, если предмет труда -техника.
2. Определите, какие требования предъявляют к человеку такие специальности как инженер, токарь, водитель.
3. Укажите, какие из перечисленных психологических свойств личности подходят к профессиям типа «человек -техника»: яркость речи, наблюдательность, наглядное мышление, хорошая память, быстрая скорость движения, распределяемость внимания, выдержка, умение быстро принимать решение, прочность зрительного запоминания, техническая сообразительность, отзывчивость, организаторские способности, эмоциональность, быстрая реакция, воображение. Устойчивость внимания.
Б. Выберите из ниже приведенных высказываний правильные. Объясните свой выбор.
1.
Для того чтобы правильно выбрать для себя профессию, нужно:
а)знать, какую зарплату будешь получать
б)
посоветоваться с друзьями
в)
знать существенные особенности профессии и свои личные качества, уметь их
соотнести
г)
иметь представление о существенных признаках деятельности
д)
уметь разбираться в своих способностях.
2.
Любая профессиональная деятельность требует от человека:
а)
совокупности определенных способностей
б)
развития устойчивости внимания
в)
трудолюбия
г)
соответствия его личных качеств требованиям профессии
д)
хорошей зрительной памяти
е)
высоко развитого образного мышления
ж)
развития волевых качеств.
