
Аналитическая справка о ходе реализации  программ в ходе проекта 500+ 

Программа «Дефицит педагогических кадров в МКОУ СОШ № 4 п. Хинганск» 
Программа «Повышение уровня оснащения МКОУ СОШ № 4 п. Хинганск» 
Программа «По вовлечению родителей в образовательный процесс в МКОУ СОШ №4 п. Хинганск». 

Цель: повышение качества образования на 2-3 % к окончанию первого полугодия 2022-2023 учебного года по всем 

ступеням образования через реализацию мер по устранению факторов риска, связанных с низким оснащением школы, 

дефицитом педагогических кадров и вовлечение родителей в учебно-воспитательную жизнь школы 

Задачи: 

1. Обеспечить рост ресурсного обеспечения, позволяющего организовать качественную урочную и 

внеурочную деятельность, дополнительное образование за счѐт проведения капитального ремонта 

спортивного зала в рамках национального проекта образования по программе «Успех каждого ребенка», 

участия школы в конкурсе проектов на грант губернатора ЕАО Гольдштейна Р.Э «Измени жизнь к 

лучшему» с проектом «Музей – связующая нить времен и поколений» и привлечении спонсорской помощи 

в ремонтных работах в школе. 

2. Уменьшить кадровый дефицит за счет осуществления профессиональной переподготовки учителей. 

3. Привлечь родителей к активному взаимодействию и участию в школьной жизни. Повысить на 30% количество 

родителей, принимающих участие в школьных совместных мероприятиях и посещающих родительские собрания. 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы 
-Реализация федерального проекта «Успех каждого ребѐнка»: усовершенствованы условия для занятий физической 
культурой и спортом обучающимися ОО; 
-Обновление кровли и стен школы; 

-Обновление и ремонт школьного музея, используя участие в конкурсе проектов на грант губернатора области и 

привлечения собственных сил учащихся, учителей и родителей; 
-Получение дополнительного образования : дефектолог в инклюзивном образовании; 

- Получение дополнительного образования психолога; 
Прохождение аттестации: 
-Подтверждение 1 категории-2 учитель 
-Прохождение аттестации на 1 категорию 1 учитель; 

-Прохождение на соответствие занимаемой должности-3 учителя; 

-активное участие родителей в роли организаторов в мероприятиях различного уровня и в жизни школы; 

-увеличение количества родителей (законных представителей), заинтересованных в обучении и воспитании своего 

ребенка. 

Итоговый ожидаемый результат 



Повышено качество образования на 2% - 3 % по итогам 1 полугодия 2022 – 2023 учебного года. 

 
Направление 

в 

соответствии 

с риском 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Показатели Ответственные Участники Отметка о 

выполнении 

Низкий 

уровень 

оснащения 

школы 

Изучить 

нормативно- 

правовые 

документы 

федерального 

проекта «Успех 

каждого ребенка» 

национального 

проекта 

«Образования» 

Ознакомление с приказом 

Департамента образования 

Еврейской автономной 

области «Об утверждении 

списка 

общеобразовательных 

организаций на 

представление 

В 2022 году финансовых 

средств для проведения 

капитального ремонта 

25 Февраля 
2022 г. 

Наличие 

приказа 

Департамент 

а 

образования 

Еврейской 

автономной 

области 

Директор школы Педагоги 

школы 
выполнено 

 Подготовить 

нормативно- 

правовую базу 

для организации 

и проведения 

капитального 

ремонта 

спортивного зала 

Назначение руководителя 

программ 

Утверждение плана 

мероприятий (дорожной 

карты) 

23 Марта 
2022 г. 

Приказы Директор школы Директор 

школы, 

Заведующи 

й по АХЧ 

выполнено 

 Составить 

сметно- 

расчетный 

материал на 

организацию и 

проведение работ 

федерального 

проекта «Успех 

каждого ребѐнка» 

национального 

Составление сметы и еѐ 

согласование с 

Учредителем 

общеобразовательной 

организации 

24 Марта-20 
апреля 2022 

г. 

Наличие сметы Директор школы Директор 

школы, 

Заведующи 

й по АХЧ 

Смета 

составлена, 

доработана, 

утверждена, 

выложена 

на сайте 

 



 проекта 
«Образование» 

      

 Выполнить 

запланированные 

работы 

федерального 

проекта «Успех 

каждого ребѐнка» 

национального 

проекта 

«Образование». 

Акт-приемки 

ремонтных работ 

Проведение текущего 

ремонта 

Июль- 

август- 

сентябрь 

2022 г. 

(до 09 

сентября) 

наличие 

выполненного 

капитального 

ремонта 

спортивного за ла   

в рамках 

федерального 

проекта «Успех 

каждого ребѐнк а 

национального 

проекта 
«Образование»; 

Директор школы 

 

 

 

 

 

 

Ремонтная 

бригада 

(Подрядчик, 

согласно 

аукционной 

документац 

ии) 

Планируются 

выполнение 

работы до 

конца октября 

 Подготовка и 

оформление 

проекта «Измени 

жизнь к 

лучшему» по 

обновлению и 

ремонту 
школьного музея 

Ознакомление с 

положением о конкурсе 

грантовских проектов 

губернатора области ЕАО 

4 Марта 
2022 г. 

Наличие 

разработки 

проекта 

Директор школы 
Заместитель по 

УВР 

Педагоги 

школы 

Подготовлена 

и 

представлена. 

 Приемка работ по 

реализации 

федерального 

проекта «Успех 

каждого 

ребѐнка»: 

усовершенствова 

ны условия для 

занятий 
физической 

09 сентября 2022 г Комиссия 

по приемке 

Документация 

по приемке 

Директор школы  Сдвиг сроков 

подрячиком 



 культурой и 

спортом 

обучающимися 

ОО 

      

 Обновление 

кровли школы и 
стен в кабинетах; 

До 20 сентября 2022 г. Администр 

ация школы 

Договор   Ожидает 

результата 

 Обновление и 

ремонт 

школьного музея, 

используя 

участие в 

конкурсе 

проектов 

губернатора 

области и 

привлечения 

собственных сил 

учащихся, 

учителей и 

родителей 

24 ноября 2022 г. Открытие 

музея 

Фото и видео 

материалы. 

Проведение 

уроков и 

внеурочной 

деятельности 

на материалах 

музея. 

(проведение 

некоторых 

уроков 

«Разговоры о 

важном»). 

Воспитание 

патриотически 

х чувств, 

любви к малой 

Родине 

Все 

участники 

проекта 

 Ожидает 

результата 

Низкий 

уровень 

вовлеченност 

и родителей/ 

Низкий 

уровень 

оснащения 

школы 

 Подготовка программы 

проекта «Измени жизнь к 

лучшему» на грант 

губернатора «Музей- 

связующая нить времен и 

поколений» по обновлению 

и ремонту школьного музея 

4 Марта 
2022 г. 

Наличие 

разработки 

программы 

Директор школы 
Заместитель по 

УВР 

Педагоги 

школы 

Ознакомились 

с положением 

определили 

творческую 

группу 

участников: 

Мазун Ю.Г., 

Филипенко 

Т.А., 

востряков 

С.С.- учителя. 

Мунгалов 

Е.Д., Лапаева 

Е.А.- ученики. 

Морозова О., 



Легошина И., 

Беломестнов 

П.- родители 



  Участие в конкурсе 

проектов на грант 

губернатора ЕАО «Измени 

жизнь к лучшему» 

1 Апреля 

2022г 

Наличие 

материалов 

проекта. 

Приобретение 

необходимого 

оборудования 

и мебели для 

удобного 

размещения 

материалов 

краеведческого 
музея. 

Учителя школы Педагоги 

школы 

Выиграли 

грант 50 тыс. 

рублей 
 

  Размещение на сайте школы 

буклетов о школьном 

проекте 

С 5 по 29 
Апреля 2022 

г. 

Буклеты, 

привлечь 

общественност 

ь и учащихся к 

истории своей 

малой Родины, 
школы 

Заместитель 
директора по ВР 

Общественн 

ость 
выполнено 

  Проведение классных часов 

по привлечению учащихся к 

реализации совместного 

проекта 

10,11,12мая 
2022г 

Расписание 

классных 

часов, 

приобщение 

учащихся к 

традициям, 

духовным 

ценностям к 

истории 
России и края. 

классные 

руководи

тели 

учащиеся 

школы 
выполнено 

  Подготовка программы 

профильного отряда «Наш 

новый школьный музей» 

До 20 Мая 
2022 г. 

Наличие 

программы 

Заместитель 
директора по УВР 

Педагоги 

школы, 

учащиеся, 

родители 

Утвержден 



  Реализация программы 

профильного отряда «Наш 

новый школьный музей», с 

привлечением учащихся 

школы, родителей, учителей 

и спонсоров и возможно 

имея результаты по гранту. 

Июнь – 

июль 2022г. 

Наличие 

выполненных 

работ. 

Воспитание 

трудовых 

навыков, 

гордости за 

свою работу, 

приобщение к 

истокам, к 

совместной 

деятельности, 

общению. 

Директор школы 
Заместитель по 

УВР, 

руководитель 

профильного 

отряда 

Педагоги 

школы, 

учащиеся и 

родители 

Идет реализация 

совместно с 

родителями, 

учениками и 

учителями 

  Торжественное открытие 

нового краеведческого 

школьного музея с 

привлечением 

общественности 

24 ноября 

2022г 

Фотоотчет. 

Проведение на 

базе музея 

уроков и 

различных 

мероприятий. 

Администр

ация школы 

Все 

участники 

проекта 

Ожидает 

результата 

Низкий 

уровень 

оснащения 

школы 

Оформление 

обращений к 

руководителям 

различных 

организаций на 

территории 

Облученского 

района с целью 

привлечения 

спонсорской 
помощи 

Обращение (письма) к 

руководителям 

производств: 

Апрель- 

август, 

сентябрь 

2022 г. 

Наличие 

писем- 

обращений. 

Создание 

благоприятной 

и комфортной 

атмосферы для 

получения 

знаний в 

учебном 

заведении. 

Директор школы Педагоги 

школы 

По 

обращению 

была оказана 

помощь, 

подготовили 

благодарность 

предприятию, 

обращение в 

помощи по 

ремонту стен 

Дефицит 

педагогически 

х кадров 

Составить 
кадровый прогноз 

школы на 3 года: 

Анализ кадрового 

потенциала 

20 апреля 
2022 г. 

База кадрового 

прогноза. 
Решение 

Заместитель 
директора по УВР 

Педагоги 

школы 

 



 кадровый 

потенциал, 

аттестация, 

курсовая 

подготовка 

  проблемы 

кадрового 

состава, что 

влияет на 

качественный 

учебный 

процесс. 

  выполнено 

 Обеспечить 

прохождение 

педагогами 

школы курсовой 

подготовки 

Курсовая подготовка 

педагогов школы по 

формированию 

функциональной 

грамотности учащихся 

1-14 Марта 
2022 г. 

План курсовой 

подготовки 

педагогов. 

Повышение 

уровня 

квалификации 

педагогов. 

Применение на 

уроках 

современных 

технологий и 

форм работы. 

Директор 

школы 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Прошли 4 

педагога 

  Курсовая подготовка 

педагогов школы по 

переходу на новые ФГОС 

НОО и ООО 

20-25 
Февраля, 15- 

18 марта, 11- 

14 мая 2022 

г. 

План курсовой 

подготовки 

педагогов. 

Качественное 

внедрение 

обновленных 

ФГОС в 

учебный и 

воспитательны 

й процесс. 

Директор 

школы 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Из 15 прошли 

12 педагогов 

  Просмотр серии вебинаров 

по формированию 

функциональной 

грамотности 

Еженедельно 

по 

направления 

м 

Приказ. 

Применение 

полученных 

знаний с 1 

Заместитель 
директора по УВР 

Педагоги 

школы 
выполнено 



    сентября-при 

реализации 

курса 

«Формировани 

е 

функциональн 

ой 

грамотности» с 

1 по 11 класс 

   

 Курсовой 

подготовки по 

дополнительному 

образованию 

Курсовая переподготовка по 

программе «Психолог» 

С 1 апреля 
по 25 мая 

2022 г. 

Сертификат. 

Благодаря 

работе 

психолога 

улучшится 

взаимоотноше 

ния среди 

учащихся, 

родителей и 

учителей, если 

возникнут 

конфликты, 

психолог 

поможет 

обследовать 

класс 

классному 

руководителю, 

дать советы по 

работе класса, 

по созданию 

комфортной 

среды в классе, 

по уровню 

Директор 

школы 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Закончила 

курсы 

переподготовк

и Мазун Ю.Г.- 

учитель 

начальных 

классов 



    мотивации и ее 
повышения. 

   

 Продолжение 

образования 

педагогов 

(магистратура) 

Получение магистратуры по 

профилю дефектолог в 

инклюзивном образовании 

До 2023 г. План курсовой 

подготовки 

педагогов . 

Качественная 

организация 

работы с 
детьми ОВЗ 

Директор 

школы 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Обучается 

учитель 

английского 

языка 

Десятова 

М.И.- защита 

диссертации 

 Увеличить 

количество 

педагогов 1 

категории на 1 

человека, на 

соответствие 

занимаемой 

должности 2 

человека 

Подтвердить 1 

квалификационную 

категорию- 2 учитель 

(оформление методических 

наработок) 

Октябрь- 

ноябрь 2022 

г. 

Ноябрь- 

декабрь 

2022г. 

Приказ 

Аналитическая 

справка 

Приказ 

Аналитическая 

справка 

Директор 

школы 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Оформление 

документов 

для подачи в 

аттестационну

ю комиссию 

ЕАО 

Улискова 

Е.М. Витенко 

Е.А. 

  Получить 1 
квалификационную 

категорию (оформление 

заявки, документов, 

приложений и 

методической копилки) 

Ноябрь- 
декабрь 2022 

г. 

Аналитическая 

справка 

Директор 

школы 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Оформление 

документов 

для подачи в 

аттестационну

ю комиссию 

ЕАО 

Востряков 

С.С. 

  Аттестация на 

подтверждение занимаемой 

должности (молодые 

специалисты) 

С 1 октября 
по 25 

декабря 

2022 

Аналитическая 

справка 

Квалификация- 

это выход на 

новый 

качественно 

выше уровень 

преподавания 

уроков. 

Заместитель 
директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Кулясова 

Н.В.- учитель 

технологии и 

ИЗО, Мазун 

Ю.Г.- учитель 

начальных 

классов, 

Кайконова 

А.А.- учитель 

русского 

языка 



 Провести 

профориентацион 

ные мероприятия, 

направленные на 

работу с 

обучающимися 

выпускных 

классов, 

ориентированных 

на получение 

педагогических 

профессий. 

Проведение классных 

профориентационных часов 

для обучающихся 10-11 

классов 

14 апреля- 
15 декабря 

2022 г. 

Помощь 

учащимся для 

определения 

своего 

будущего, для 

направления в 

работе, 

постановке 

своих целей. 

Заместитель 
директора по 

УВР Классные 

руководители 

Педагоги 

школы 

Учащиеся 

10-11 

классов 

Проведены 

уроки с 1 по 7 

класс по 

ранней 

профориентац

ии и с 9-11 

класс 

применением 

интернет 

ресурсов 

(Проектория 

шоу 

профессий) 

  Проведение анкетирования, 

с целью выявления 

учащихся склонных к 

педагогическим профессиям 

10 Апреля 
2022 г. 

Аналитическая 

справка. 

Показать как 

интересна 

работа 

педагога, 

привлечь 

учащихся к 

этой 

профессии 

Заместитель 
директора по 

УВР Классные 

руководители 

Педагоги 

школы 

Учащиеся 9- 

11 классов 

Данные анкеты 

представлены в 

отчете 

  Проведение дня 
«Профессий» с посещением 

уроков учителей- стажистов 

6 Декабря 
2022 г. 

Аналитическая 

справка 

фотоотчет 

Заместитель 
директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Учащиеся 

10-11 
классов 

выполнено 

  Организация Дней 

самоуправления 

5 Октября 
2022 г. 

Аналитическая 

справка 

фотоотчет 

Дать учащимся 

возможность 

Директор 
Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги 

школы 

Учащиеся 9- 

11 классов 

Ожидает 

результата 



    реализовать 

свои силы в 

профессии 

учитель, 

сделать выбор 

в пользу этой 

профессии, 

воспитывать 

уважение к 

труду людей 

   

Низкий 

уровень 

вовлеченност 

и родителей 

Внедрять 

эффективные 

формы работы с 

родителями 

Реализация единого проекта 

школы «Музей-связующая 

нить времен и поколений» 

1 Апрель- 24 
ноября 2022 

г. 

Проходит 

через 

антирисковую 

программу 

«Низкий 

уровень 

оснащения 

школы» 

Администр

ация школы, 

учителя 

Администра 

ция школы, 

педагоги, 

родители, 

ученики 

Программа 

готова. 

Представлена 

перед 

педагогическим и 

родительским 

коллективам. 

  Проведение классных 

родительских встреч и 

родительских собраний для 

созданий активных групп и 

Комитетов родителей в 

классах. 

28 Апреля 
2022 г 

Разработки 

сценариев 

родительских 

собраний. 

Вызвать 

интерес у 

родителей к 

жизни в школе. 

привести их в 

школу и 

создать 

совместный 

творческий 

коллектив 

Классные 

руководи

тели 

Родители 

учащихся 

Отв. Классные 

руководители. 

Работа 

проведена 



  Работа родительских 

активов классов (участие 

родителей в рейдах, в 

заседаниях Совета 

профилактики) 

1 раз в 

четверть 

(апрель, 

сентябрь, 

ноябрь) 

2022г 

Аналитическая 

справка, 

фотоотчет 

Родители 

поймут 

необходимость 

знаний, их 

работа 

поможет в 

повышении 

качества 

знаний и 

подготовке к 
урокам. 

Администрация Родительск 

ий комитет 

Родители 

приняли участие 

в рейдах по 

внешнему виду 

и готовности 

школьных 

принадлежносте

й. Помощь в 

выдаче и приему 

учебников в 

конце года, 

оформлению 

школьных 

уголков, 

итоговое 

заседание 

Совета 

профилактики. 

 Проводить 

психолого- 

педагогическое 

сопровождение 

родителей 

(консультировани 

е, оказание 

помощи в 

вопросах 

воспитания, 

просвещения и 

др.). 

Мониторинг 

удовлетворѐнности 

родителей качеством 

образовательной и 

воспитательной 

деятельности школы 

24 Марта 
2022 г., 

24 ноябрь 

2022 г. 

Справка 

Мониторинг 

даст 

информацию о 

том, что 

должны 

поменять в 

школе для 

улучшения 

учебно- 

воспитательно 

го процесса. 

Заместитель 
директора по ВР 

Родители Итоги первого 

мониторинга 

представлены в 

отчете 

  Проведение семинара для 

педагогов «Коммуникация 

семьи и школы: ключевые 

особенности на 

современном этапе» 

29.03. 2022г Материалы 

семинара, 

фотоотчет 

Обратить на 

эту проблему 

Администрация Педагоги 

школы 

Итоги 

семинара 

представлены 

в отчете, по 

итогам 

семинара 

организовали 

педагогически

й совет 



    внимание 
учителей. 

   

  Проведение 
педагогического совета 

совместно с родителями: 

«Взаимодействие педагогов 

и семьи в повышении 

качества образования 

учащихся». 

17 Апреля 

2022г 

Протокол 
педагогическог 

о совета, 

фотоотчет 

В совместной 

работе, 

общении- 

рождаются 

совместные 

дела, 

решаются 

проблемы 

Администрация Педагоги 

школы, 

родители 

Итоги 

заседания 

представлены 

в отчете. 

Каждый класс 

с родителями 

и учащимися 

представили 

свой дизайн 

музея и 

материалы 

для музея, 

которые 

можно 

использовать 

в 

учебновоспита

тельной 

работе школы 

  Организация встреч 

родителей со 

специалистами (логопед, 

соц. педагог, учителя- 

предметники). 

Индивидуальные и 

тематические консультации. 

20 Сентября 

2022г 

Справка от 

специалистов 

Специалисты 

определят 

учащихся, 

которым 

необходима их 

помощь в 

успешной 

освоении 

школьной 

программы 

Педагоги школы Родители, 

педагоги 

школы 

Ожидает 

результата 

 Усиление роли 

семьи в 

организации 

воспитательного 

процесса школы 

Проведение конкурса среди 

классных руководителей 

«Оригинальное 

родительское собрание 

(конкурс разработок или 

открытых мероприятий) 

1.04-10.04. 
2022 г. 

Разработки 

родительских 

собраний. 

Привлечение 

родителей в 

школу 

Зам. по ВР Классные 

руководител 

и 

Итоги конкурса 

представлены в 

отчете 



  Вовлечение родителей в 

организацию классных и 

школьных мероприятий: 

- Акция «Бессмертный 

полк»; 

- Благоустройство 

пришкольной территории 

(Конкурс «Лучшая клумба») 

и подготовка классных 

комнат к новому учебному 

году; 

- Мероприятия по 

профориентации учащихся 

«Билет в будущее»; 

- «Фестиваль народного 

единства» 

9 Май 2022 
г 

1-8 Июня 

2022г 

23 сентября 

2022г 

 

18 Ноября 

2022г 

1 ноября 

2022 

Аналитическая 

справка, 

фотоотчет, 

публикации 

Совместная 

творческая, 

трудовая, 

патриотическа 

я, учебная 

деятельность: 

учитель- 

ученик- 

родитель 

зам. по ВР 

классные 

руководител

и 

Педагоги, 

родители, 

учащиеся 

Отмечено 

активное 

участие 

родителей в 

акциях и 

конкурсах 

совместно с 

педагогами и 

учащимися. 

Итоги будут 

представлены 

  Участие в Акции «Единый 

день сдачи ЕГЭ 

родителями» 

20.03.2022г Фотоотчет, 

справка 

Зам. по УВР Родители Не приняли 

участие.(погодные 

условия, дороги 

были перекрыты) 

  Методический день в школе 

для района. (приурочен к 

открытию школьного музея, 

спортивного клуба и театра) 

24 ноября 
2022 г. 

Администраци 

я школы. 

Показать как 

действуя 

совместно 

можно решать 

различные 

проблемы, 

которые 

пойдут на 

благо детей в 

школе, у них 

Все 

участники 

проекта 

 Ожидает 

результата 



    появится 

места, где 

можно себя 

реализовать, в 

школу будут 

идти с 

интересом. 

   

  Общешкольное 

родительское собрание по 

итогам работы 

22 Декабря 
2022 

Фотоотчет 

Итоги-это не 

конец работы, 

ее 
продолжение 

Администр

ация школы 

педагоги 

школы, 

родители 

учащихся, 
учащиеся 

Ожидает 

результата 

  Награждение 
благодарственными 

письмами от 

Администрации школы 

самых активных родителей 

22 Декабря 
2022 

Фотоотчет педагоги 

школы, 

родители 

учащихся 

 Ожидает 

результата 

 


